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TỜ TRÌNH ĐẠI HỘI ĐỒNG CỔ ĐÔNG
(V/v: Thông qua mức chi trả thù lao HĐQT và BKS năm 2015)
Kính gửi:    
ĐẠI HỘI ĐỒNG CỔ ĐÔNG
CTCP SẢN XUẤT KINH DOANH NƯỚC SẠCH SỐ 3 HÀ NỘI
1. Căn cứ xác định mức thù lao Hội đồng quản trị và Ban kiểm soát

· Khối lượng và kế hoạch sản xuất kinh doanh năm 2015 đã được Đại hội đồng cổ đông thông qua.
· Căn cứ quy chế tiền lương đối với các chức danh tương ứng quy định đối với doanh nghiệp TNHH MTV nhà nước được quy định tại Nghị định 51/2013/NĐ-CP;
· Tham khảo mức thù lao áp dụng của một số doanh nghiệp cùng ngành nghề và quy mô tương tự trên thị trường hiện nay.
2. Để bảo đảm chế độ thù lao cho Hội đồng quản trị (HĐQT), Ban Kiểm soát (BKS), đi đôi với việc nâng cao tính trách nhiệm, động viên khuyến khích việc tăng cường công tác quản lý của HĐQT và sự giám sát tốt của BKS trong việc thực hiện Nghị quyết ĐHĐCĐ hàng năm; Ban tổ chức Đại hội đồng cổ đông lần đầu Công ty cổ phần Sản xuất kinh doanh nước sạch số 3 Hà Nội đề xuất tổng mức chi trả thù lao năm 2015 của Hội đồng quản trị và Ban kiểm soát Công ty là 252.000.000 đồng. Giao HĐQT xem xét, quyết định việc chi trả thù lao hàng tháng cho thành viên HĐQT, BKS dựa trên kết quả sản xuất kinh doanh của Công ty. 
Kính trình Đại hội đồng cổ đông xem xét và thông qua./.
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